Le restaurant du Forum a ac-
cueilli le centre de formation
des apprentis (CFA) dela Cham-
| bre de Commerce et

diplémes aux étudiants de la ses-
sion 2013-2014.
° Depuis 2009, en collabora-
| tion avec les banques et les com-
| pagnies d’assurances du dépar-
| tement, la CCI a mis en place
| une formation diplomante: lali-
| cence "banque-assurances”, un
' diplome apprécié et reconnu
par la profession, qui permet
aux étudiants certifiés de décro-
cher rapidement un CDI.

Yves Crozat, le directeur du
| centre, a d’abord remercié
I’équipe administrative et les
formateurs pour la qualité du

91%

des éléves ont réussi
leur examen.

travail qu'ils mettent en ceuvre,
rappelant au passage que le
taux de réussite a 'examen est
passé de 60% en 2009 a 91% cet-
te année (avec un 100% en
2012-2013). Pour cette session,
le centre de formation a recu 70

.candidatures. Onze étudiants
ont été retenus et dix été recus a
I'examen.

La remise des diplomes a été
effectuée par Rémy Richaud,
président de la commission for-
mation & la CCL Il a tenu a souli-
gner tout d’abord
"I'engagement du secteur bancai-

N

d’Industrie pour la remise des

CENTRE DE FORMATION DES APPRENTIS
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re et des assurances dans ce cur-
sus des apprentis a un moment
crucial o au niveau national,
I'embauche des apprentis mar-
que le pas". 11 a rappelé "toute
I'importance du versement de la
taxe professionnelle par les entre-
prises ala CCI car c'est la ressour-
ce financiére principale pour le
fonctionnement du centre de for-
mation". Puis, il a remis le pré-
cieux sésame a chaque étudiant
diplomé. Cette manifestation
était aussil’occasion de cléturer
lajournée d'intégration des nou-
veaux apprentis de la session
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Pour la session 2013-2014, le centre
"hanque-assurances”. Onze étudiants ont été retenus et dix requs a 'examen.

2014-2015, qui ont écouté atten-
tivement leurs "ainés" leur ap-
porter les bons conseils pour
réussir leur scolarité, qu’ils ont
réswimé ainsi: "Travailler dur
tout au long de l'année,
s'accirocher et travailler en équi-
pedcins la cohésion”.

Yves Crozat a précisé que cet-
te journée d’intégration des
nouveaux étudiants est surtout
axée sur la dynamique de grou-
pe, uln facteur essentiel de la
réussite de tous.

Les: premiers cours commen-
cent lundi matin et sont ponc-

de formation a recu 70 candidatures pour intégrer la licence
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tués toute au long de I'année de

semaines pratiques en entrepri-

se. Pour les diplomés, c’est la
rentrée professionnelle car ils
ont tous décroché un CDI que
ce soit au Crédit agricole, a la |
BNP, 4 la Banque populaire, 41a
Caisse d’épargne, a MMA, a
Axa, au Gan ou a Allianz.

Un exemple de scolarité réus-
sie de I'apprentissage o1 le lien
entre la formation universitaire
et le monde de 'entreprise dé-
bouche sur la création
d’emplois.
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